
「創造」と「挑戦」

～北海道経済を牽引するリーディング企業を目指して～

Corporate Information



「創造」と「挑戦」を続け、さらなる進化へ。

私たちのビジョンである「Creation and Challenge（創造と挑戦）」。

その実現はもちろん、さらなる進化を遂げるため、経営体制を刷新いたしました。

私たちは「率先垂範（そっせんすいはん）」の精神で、「謙虚さ」「誠実さ」そして

「直向きさ」をもち、企業価値向上のため邁進する所存です。

さらに、事業全体を通じて地域社会やお客様、各ステークホルダーと確かな信頼関係

を構築し、「インシグノ（卓越した）」戦略を武器に、北海道経済の活性化に貢献し

てまいります。

ごあいさつ

[社名の由来]

Ｒ=Relationship(関係)

H=Hokkaido(北海道)/Human(人)/Heart(心)/Harvest(結果)/Habitue(お客様)

Insigno(他との違い=卓越した証を示すラテン語）

代表取締役社長 阿部 顕仁



商 号 ＲＨインシグノ株式会社（英文社名：RH Insigno Co.,Ltd.)

設 立 昭和36年2月28日

資 本 金 18億6,786万円

代 表 者 代表取締役社長 阿部 顕仁

役 員 取 締 役 山本 敬重

社外取締役会長 周 泰鳳

常 勤 監 査 役 本間 正

社 外 監 査 役 和田 𠀋夫

富樫 正浩

事 業 内 容 北海道元気計画事業・地域活性化事業・投資事業

会社概要

事 業 内 容 北海道元気計画事業・地域活性化事業・投資事業

従 業 員 数 17名

本社所在地 〒060-0001 札幌市中央区北１条西４丁目2-2 札幌ﾉｰｽﾌﾟﾗｻﾞ11階
TEL:011-330-0660（代表）
FAX:011-330-0666

決 算 期 3月



昭和36年 2月
資本金3,000千円をもって、東京都杉並区中通町259番地に丸産業株式会社を
設立

昭和39年 2月 中小零細業者を対象として担保金融業務を開始、北海道知事に貸金業を届出

昭和40年 1月 一般消費者向ローンを取り扱い、店舗展開を開始

昭和44年 2月 宮城県仙台市に仙台店を開設

昭和50年 3月 東京都内への店舗展開を開始

昭和57年 1月 商号をマルプラザ丸産業株式会社に変更

昭和58年 3月 ATM（現金自動入出金機）の稼動開始

昭和58年 9月 商号を株式会社マルプラザに変更

昭和63年12月 商号をアース株式会社に変更

平成 7年 6月 本社社屋完成に伴い、本社を札幌市中央区南1条西25丁目1番17号に移転

平成 9年 1月 営業の強化及び業務の効率化を図るため、新コンピュータシステムを導入

平成 9年 9月 札幌証券取引市場に上場

平成11年 1月 株式会社クレディセゾンとのATM・CDの利用提携業務を開始

沿革

平成11年 1月 株式会社クレディセゾンとのATM・CDの利用提携業務を開始

平成13年 4月 株式会社仙台銀行とのATM・CDの利用提携業務を開始

平成14年 5月 株式会社ポイント倶楽部を設立（100％子会社）

平成16年 7月 新システム『コアシステム』の稼動開始

平成18年 1月 株式会社アライズ・インベストメントを設立（100％子会社）

平成18年10月 株式会社ポイント倶楽部を株式会社アライズ・パートナーへ商号変更

平成18年11月 消費者金融事業の縮小と自動契約コーナーの全廃を決定

平成19年 3月 全自動契約コーナーの閉鎖を完了

平成19年 8月 商号を株式会社さくらパートナーに変更、子会社2社を吸収合併

平成19年 8月 投融資事業を開始

平成21年 6月 商号をRHインシグノ株式会社に変更

平成21年 8月
レッドホースアセットマネジメント株式会社（現：インシグノパートナーズ
株式会社）の株式取得により子会社化

平成21年 8月 北海道元気計画株式会社を設立（100％子会社）

平成22年 3月 加森観光株式会社との業務提携の基本合意

平成23年 4月 本社を札幌市中央区北1条西4丁目2番2号に移転

平成24年 3月 札幌証券取引所本則市場において、平成24年3月30日をもって上場廃止



共通のアイデンティティで、地域社会に貢献。

明確なモチベーションと強いプロフェショナル意識を備え、多彩な分野のメンバーで

構成されたRHインシグノ。多種多様さを持ちながら、私たちは社是をはじめとする

経営理念で、強く結ばれています。経営理念という共通のアイデンティティにより、

結束してビジネスを進め、卓越したパフォーマンスを実現します。

社 是

お客様の繁栄と社業の発展に尽力する経営

社 訓

一.私たちは創造力を発揮します

経営理念

一.私たちは経営者意識を身につけます

一.私たちは相互理解と助け合いを実践します

一.私たちは率先垂範を心がけ常に迅速に行動します

一.私たちは誠意と笑顔でお客様を大切にします

経 営 理 念

①当社は、新たな事業創造、真の企業価値創造を通じて経営発展に貢献します。

②当社は、長期的視点の立ち、常に自己変革を遂げながら継続的な成長を目指します。

③当社は、すべてのステークホルダー、役員・従業員とその家族に公正な利益をもた
らす公明正大な経営を目指します。

④当社は、豊かな教養と旺盛なチャレンジ精神に満ち溢れた、個々に自立した人材に
より形成されるプロフェッショナル集団であり続けることを目指します。



価値創造を追及する「専門家グループ」。

RHインシグノでは「カンパニー本部」と「コーポレート本部」に分けて業務を遂行

しています。「カンパニー本部」には、各事業において営業に関する権限移譲を行い、

迅速な意思決定と遂行力を持たせ、「コーポレート本部」では資金調達と全ソースの

有効活用を実現。健全な内部環境のために互いの責任関係を明確にし、相互に牽制・

機能補完を行う体制として経営の透明性と効率性を高めています。

株主総会

監査役会

取締役会

組織図

代表取締役社長

内部統制監査室

カンパニー本部 コーポレート本部

北海道元気計画事業部

メディア事業部

財務・経理

人事・総務

システム

秘書室



グローバルな事業展開で、北海道経済に活力を。

「北海道に新たな消費、雇用を創造し、北海道地域経済活性化に貢献」することを

目的とした北海道元気計画事業を主軸としたさまざまな事業を展開しています。その

範囲は北海道からアジア圏にまで及びます。

お客様と地域経済、そしてアジアを結ぶアジアングローバル企業として、今後も

続くアジア発展に参画し、北海道経済活性化の一翼を担って行きます。

事業概要

[不動産事業]

[メディア事業]


